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График 
прохождения учащимися трудовой практики 

в МБОУ – СОШ № 6 в 2019 г. 

 

1. Нормативно-правовое обоснование 
Учащиеся 5 – 10-х классов проходят трудовую практику согласно графику, 

составленному администрацией школы и утвержденному Советом школы и 

педагогическим советом. 

2. Длительность прохождения практики. 

      - 5, 6, 7А, 8А, 8Б, 9 классы – 10 рабочих дней 

      - 7Б, 10 классы – 12 рабочих дней. 

3.  Сроки прохождения летней трудовой практики: 

- с 24.05. по 6.06. – 8А - 22 ученика 

- с 7.06. по 24.06. – 7Б – 9 учеников 

- 17.06. по 28.06. – 9 – 22 ученика 

- 24.06. по 5.07. – 7А – 22 ученика 

- 8.07. по 19.07. - 8Б – 17 учеников 

- 22.07. по 6.08. – 6 – 28 учеников 

- 7.08. по 21.08. – 5 – 28 учеников 

- 15.08. по 30.08. – 10 – 13 учеников 

4. Время прохождения практики: 

С 8.00 ч. до 11.00 ч. 

Выходные дни – суббота, воскресенье. 

5. Особенности прохождения летней трудовой практики отдельными 

категориями учащихся. 
5.1. У учащихся, освобождённых от сельскохозяйственных работ должна быть 

справка, заверенная районным педиатром. Эти учащиеся проходят практику с 

24.05 – 7.06.19 г., выполняют посильную работу в библиотеке. Справки сдать 

классному руководителю до 23.05.19 г. 

5.2. Учащимся, которые не могут пройти практику согласно графику, по 

заявлению родителей (при наличии уважительной причины) срок практики 

переносится. 

6. Учащиеся, прошедшие практику, сдают трудовой паспорт классному 

руководителю. Последний срок сдачи трудовых паспортов 30.08.19 г.  

7.  Непрохождение практики является грубым нарушением Устава школы. 
 


